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SFG

“En tant que présidente de SFG, mon objectif premier est de renforcer le
dialogue entre les professionnels de la finance et la communauté
internationale en Suisse romande afin de favoriser un langage commun et
une action collective au service d'un systéme financier durable."

- Marie-Laure Schaufelberger

La gouvernance de Sustainable Finance Geneva est gérée par le Comité de
Stratégie et de Surveillance (CSS). Il est composé de personnes représentant la
diversité de l'écosysteme genevois. Elles offrent un éventail de perspectives
privilégiant une approche durable de la finance et de |I'économie dans leurs
différents secteurs d'activité.

Le CSS est élu chaque année par I'Assemblée générale pour une durée d'un an.
L'Assemblée générale de 2023 a célébré le 15éme anniversaire de 'organisation.
Elle s'est déroulée le 11 mai au Palais Eynard, mis gracieusement a disposition de
SFG par la Ville de Genéve. Environ 80 membres individuels et institutionnels
étaient présents. Marie-Laure Schaufelberger a été élue présidente, 10 personnes
ont été élues au CSS pour un second mandat et Julie Wynne a rejoint le CSS
pour un premier mandat.

Camille Vial (membre du CSS pendant 8 ans), Fabio Sofia (11 ans) et Jean Laville
(15 ans) ont quitté le CSS de SFG et ont été remerciés pour leurs années de bons
et loyaux services.

En 2023, la CSS SFG s'est réunie 5 fois.
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Lors de I'Assemblée générale de 2023, le CSS a dévoilé sa stratégie triennale qui
guidera le travail de l'organisation de 2023 a 2025. Elle se compose de trois
principaux piliers d'action visant a servir les membres et a promouvoir le
domaine de la finance durable.

En 2023, SFG a réalisé des progres notables dans notre stratégie, en particulier
en lancant notre carte de I'écosysteme et deux thémes d'impact, ainsi qu'en
offrant une gamme d'opportunités de réseautage et d'apprentissage pour notre
communauté. Notre travail continuera de s'étendre en 2024 avec un accent
renouvelé sur au moins deux autres themes d'impact, ainsi que sur la formation
et le partage des connaissances.

A

Sensibiliser activement les
communautés clés qui jouent un
role essentiel dans la mise en place
du systéme financier de demain.

Créer des moments significatifs pour
que les différents acteurs se
connectent et échangent.

Permettre aux personnes de
naviguer dans I'écosysteéme par elles-
mémes et de créer des liens/réseaux

o

DONNER AUX INDIVIDUS LES
MOYENS D'INCITER A L'ACTION
EN MATIERE DE FINANCE

DURABLE AU SEIN DE LEURS
PROPRES INSTITUTIONS ET
SPHERES D'INFLUENCE

Armer notre réseau de
connaissances

Créer une plateforme pour partager
des points de vue divers sur des
sujets liés a la finance durable

©

INTEGRER L'IMPACT
EN SENSIBILISANT, EN
ENCOURAGEANT LA CREATION

ET LE PARTAGE DE
CONNAISSANCES ET EN
INCUBANT DES PROJETS

Mettre les thémes clés de I'impact
"sur la carte" pour les acteurs
financiers en fournissant des

connaissances sélectionnées et
exploitables.

Réunir des acteurs ayant des
perspectives différentes et co-créer
des actions pour faire progresser
l'impact.

Incubation de projets axés sur
I'impact et portant sur des questions
d'avenir
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COMMUNAUTE

SFG

394

MEMBRES

48

PARTENAIRES
INSTITUTIONELS

SFG continue d'avoir une communauté forte et engagée, avec pas moins de 394
membres en 2023 qui ont suivi et soutenu nos actions.

En 2023, 6 nouveaux partenaires institutionnels ont rejoint notre association :

e

CPEG

—

©

YMcA

Caisse de pension ayant pour
mission d'assurer le
personnel de I'Etat de Geneéve
et d'autres employeurs affiliés
contre les conséquences
économiques de la retraite,
de l'invalidité et du déceés.

Partenaire indépendant qui
adapte les solutions, optimise
I'expertise, aligne le capital
sur le risque, le rendement et
la durabilité, favorisant ainsi
les avantages de la finance
pour les investisseurs et
l'économie.

Fondée en 1844, |'Alliance
mondiale des UCJG est le
plus ancien et le plus
important mouvement
mondial de jeunesse, qui
donne aux jeunes et aux
communautés les moyens
d'agir.

QUADIA

% DPAM

% ) TrustWorks
[ (\7 Global

Conseiller en investissement
axé sur la mission, qui soutient
les entreprises privées
durables dans leur
cheminement vers une
économie régénératrice, en
offrant des rendements
attrayants aux investisseurs.

Société de gestion d'actifs
indépendante qui intégre les
principes ESG dans ses
portefeuilles, démontrant ainsi
son engagement en faveur de
I'investissement durable par le
biais d'une recherche
approfondie.

TrustWorks Global se
spécialise dans les entreprises
et les investissements
responsables ainsi que
sensibles aux conflits dans des
environnements fragiles et
touchés par des conflits.
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Sustainable Finance Geneva est au cceur d'un réseau exceptionnel, qui nous

permet de nous associer a une variété de collaborations riches.

5

Swiss
Sustainable
Finance

TrustWorks

Global

Green
Fintech
Network

Swiss Sustainable Finance (SSF)

Tout au long de l'année, SFG a continué a entretenir des liens
étroits avec Swiss Sustainable Finance (SSF), association qui
promeut la finance durable au niveau national. Deux
membres du CSS de SFG siegent au conseil d'administration
de SSF afin d'assurer des liens clairs et d'explorer des synergies.
En outre, SFG a aidé SSF a faciliter un atelier communautaire
lié au développement d'un Conseil consultatif national suisse
(CCN) pour linvestissement d'impact et continuera a rester
actif dans ce processus, en apportant des perspectives de la
Romandie.

TrustWorks Global

Cette année, SFG a développé son Peace Finance Hub en
partenariat avec TrustWorks Global. L'expertise approfondie
de TrustWorks en matiere de commerce responsable dans les
environements touchés par des conflits, la sensibilité aux
conflits et le financement de la paix a servi de base au contenu
de la plateforme.

Geneva Impact Investing Association (GIIA)

SFG a poursuivi un dialogue ouvert et une collaboration avec
GlIA - une association dirigée par des étudiants et dédiée a
l'investissement d'impact, a I'ESG et a la finance durable. Bien
qgue la plupart des collaborations aient été basées sur des
échanges, des projets concrets entre les deux groupes sont en
cours de préparation pour 2024.

Green Fintech Network (GFN)

En 2023, le Green Fintech Network a été créé pour soutenir un
écosysteme dynamique d'entreprises de technologie financiere
visant a résoudre des problémes sociaux et environnementaux.
SFG a participé a leur atelier inaugural en représentant la
Romandie.

SFG
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Adhésion a FC4S, charte de genre et booklet ' e

Le réseau des centres financiers pour la durabilité (FC4S) du PNUD est un collectif de 39
centres financiers internationaux qui travaillent ensemble pour atteindre les Objectifs
de développement durable et I'Accord de Paris. Genéve est membre de FC4S depuis sa
création et Kali Taylor, Community Manager de SFG, préside le groupe de travail sur le
genre.

Cette année, Kali Taylor a participé a l'assemblée générale annuelle de FC4S a Dublin le
26 septembre pour échanger des bonnes pratiques avec d'autres membres et lancer la
Charte sur le genre.

Cette charte doit servir de cadre a la construction d'un écosysteme financier inclusif qui
intégre les considérations de genre dans tous les aspects de la prise de décision, des
investissements aux opérations, en passant par les stratégies et la gestion, les produits,
les services et l'engagement des clients. La Charte a été adoptée par 21 centres
financiers et reflete les aspirations des membres a promouvoir I'équilibre entre les
hommes et les femmes a tous les niveaux des services financiers.

En outre, le groupe de travail sur le genre de FC4S a lancé une brochure sur le genre
lors de la COP28 a Dubai le 4 décembre. Ce livret, qui s'inscrit dans le prolongement de
la Charte, a été élaboré en collaboration avec ONU Femmes. |l s'agit d'un guide complet
qui propose des mesures pratigues pour mettre en ceuvre la Charte, enrichi par les
contributions précieuses et les exemples concrets fournis par les membres de FC4S.

SFG
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Ideas for Breakfast

En 2023, SFG a continué a organiser sa série d'événements "ldeas for Breakfast".

Le premier événement a eu lieu le 19 janvier. Susi Snyder, de la Campagne
internationale pour l'abolition des armes nucléaires (ICAN), lauréate du prix
Nobel de la paix 2017, a fourni des informations sur les entreprises impliquées
dans l'industrie des armes nucléaires afin d'aider les investisseurs a mieux
comprendre ou les armes nucléaires peuvent se cacher dans leurs portefeuilles.
Cela les aidera pour gu'ils puissent exclure plus efficacement ces entreprises ou
faire pression sur elles pour qu'elles abandonnent les parties de leur activité qui
fabriguent des composants pour les armes nucléaires.

Le deuxieme événement a eu lieu le 20 avril. SFG a accueilli deux experts de
NatureFinance, Dorothée Herr et Mark Halle, qui ont fait part des opportunités
et des défis a relever pour exploiter les avantages potentiels des marchés de la
nature. En canalisant les investissements vers des marchés positifs pour la
nature, Nous pouvons mieux protéger, investir et régénérer la nature.

Le dernier "ldeas for Breakfast" de I'année s'est tenu le 16 octobre. SFG et la
Bangue mondiale ont organisé conjointement une discussion avec Orsolya
Szekely, secrétaire du meécanisme de responsabilité de la Bangue mondiale.
L'événement a été l'occasion de discuter de l'importance des mécanismes de
responsabilité dans le contexte de I'augmentation du financement durable dans
les marchés émergents et les économies en développement.

Meet and Connect

SFG a poursuivi ses événements “Meet & Connect” en collaboration avec le
Positive Finance Network. En 2023, SFG et Positive Finance Network ont

organisé 2 événements Meet & Connect. Le premier a eu lieu le 29 mars au bar
Le Verre a Monique. Le second a eu lieu le ler novembre au Etna Sky Lounge.

Assemblée générale

SFG a tenu sa 15e assemblée générale annuelle le 11 mai au Palais Eynard. Aprés
une réunion des membres de 30 minutes, un débat sur les valeurs de la nature a
été organisé avec des acteurs locaux.

Table ronde sur I'immobilier

SFG a organisé une petite table ronde privée avec des acteurs clés le 19 juin afin
d'identifier les principales opportunités et défis pour les fonds de pension dans

le financement de la transition énergétique du secteur immobilier de Genéve.
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Fresk Workshops

Cette année, SFG a organisé un atelier collaboratif Climate Fresk le 24 mars.
Cet événement constituait une opportunité d'approfondir ses connaissances
sur les principes scientifiques qui sous-tendent le changement climatique.

SFG a collaboré avec des facilitateurs accrédités, experts en transformation
climatique et en méthodes d'intelligence collective pour les entreprises, afin
de réunir 24 personnes pour approfondir le changement climatique et les
leviers d'action dans le contexte de la finance.

Le deuxieme atelier Fresk s'est tenu le 12 mai et était consacré a la
biodiversité. Cet atelier a permis aux participants d'approfondir leur
compréhension de la nature interdépendante des systémes fondamentaux
de la Terre et leur a donné l'occasion de réfléchir a des solutions financiéres
créatives et respectueuses de la nature.

Soiréee d’'anniversaire SFG

Cette année, SFG a célébré son 15éme anniversaire. Sustainable Finance
Geneva a été créée il y a 15 ans pour faire progresser la finance durable dans
I'écosysteme genevois. Depuis, I'organisation s'est développée et compte
aujourd'hui pres de 400 membres individuels et 48 membres institutionnels.

Webinaires

La Gender Lens Initiative pour la Suisse a organisé un webinaire avec
Building Bridges et 2X le 8 mars, a I'occasion de la Journée internationale de
la femme. Ce webinaire a été l'occasion de discuter de l'intérét commercial
d'investir dans une optique de genre, une opportunité qui pourrait
débloquer plus de 330 milliards de dollars de revenus annuels.

SFG a co-organisé un webinaire avec |I'Obervatoire de la Finance autour de
leur Prix de la Confiance et de I'Ethique en Finance. Le webinaire a présenté
une sélection d'anciens lauréats qui ont partagé des perspectives uniques
sur la confiance et I'éthique au sein du systéme financier, engageant ainsi le
public dans une discussion participative. Parmi les intervenants figuraient
Julie Segal, Babatunde Onabajo et Ross Murdoch.

Soirée de Noél SFG

SFG a organisé sa soirée de Noél annuelle a HC Restaurant le 14 décembre
pour cloéturer I'année 2023.

SFG
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SFG

La quatrieme édition de Building Bridges a eu lieu du 2 au 5 octobre 2023. SFG est un partenaire
fondateur de l'organisation et gére I'événement de maniere opérationnelle au nom des autres
partenaires. Au cours de cette année, SFG a poursuivi l'objectif d'introduire a l'ordre du jour des
thémes uniques et avant-gardistes. Grace a la collaboration avec nos partenaires et les
intervenants, les discussions que nous avons orchestrées ont instauré un espace propice a des
échanges ouverts, sinceres, et repoussant les limites.

Pitch: Lancement de la Carte de I'écosystéme

et du Peace Finance Hub

SFG a lancé deux nouveaux outils sur la scéne du Pitch
.. Building Bridges : la carte de I'écosysteme de la finance
" durable genevois et le Peace Finance Hub.
~1 Deux conférenciers invités ont apporté leur contribution a

BUIL

ces lancements. Delphine Bachmann, Conseillere de I'Etat
o de Genéve pour I'économie et l'emploi, a souligné la
position unigue de Geneve en tant que centre financier et
multilatéral mondial, en mettant I'accent sur son potentiel
pour construire un centre financier durable a travers la
collaboration et l'égalité des sexes. José Ramos Horta,
président du Timor-Leste, a exhorté les dirigeants de tous
les secteurs a fixer des objectifs clairs en matiere de
durabilité, autour desquels les communautés peuvent se

rallier.

Repenser la finance pour une économie post-
croissance

SFG, Greenpeace et Impact Hub Geneva ont organisé un
atelier sur le systeme financier dans une réalité post-
croissance. L'événement comprenait des présentations de
Sandrine Dixson-Decléeve du Club de Rome et de Peter
Haberstich de Greenpeace, ainsi qu'une discussion
interactive avec des professionnels de la finance et des
parties prenantes.

Sandrine Dixson-Decléve a affirmé que notre société
actuelle, axée sur la croissance, nous a fait dépasser les
limites de la planéte et a créé des inégalités massives. Elle a
insisté sur la nécessité de s'orienter vers le bien-étre, la
suffisance et la communauté. Peter Haberstich a présenté
le concept de post-croissance, mettant l'accent sur une
société qui ne dépend pas de la croissance économique
pour fonctionner et sur l'importance de la frugalité. Il a
souligné la nécessité de modifier le secteur financier,
notamment en réduisant les préts accordés par les banques
et en donnant la priorité aux entreprises durables plutdt
gu'a une croissance constante.




L'activisme au XXle siécle : le moteur du changement dans la finance
SFG, UNEP FI et Alliance Sud ont organisé une conversation sur l'activisme, axée sur le
réle des activistes et sur la maniére d'accroitre leur influence dans l'industrie financiére.

Les activistes ont appelé a une plus grande transparence dans le secteur financier afin de
responsabiliser les institutions. lls ont insisté sur la nécessité d'un meilleur accés aux
dirigeants et aux décideurs du secteur financier pour exprimer leurs préoccupations et
leurs appels a l'action.

Il est essentiel de remettre en question et d'exposer le pouvoir, en particulier lors
d'événements tels que Building Bridges, ou les grandes institutions financieres dominent.
Les voix discordantes devraient bénéficier d'un espace important et ne devraient pas étre
reléguées dans des salles annexes.

Pour apporter des changements significatifs dans le secteur financier, un changement de
mentalité important est nécessaire a tous les niveaux. Cela implique des changements
systémiques en matiere de gouvernance et de rémunération, ainsi qu'une attention
particuliere a la sensibilisation, a la formation et au renforcement des capacités. Le
plaidoyer en faveur de politiques gouvernementales plus ambitieuses a également été
souligné comme essentiel pour remédier aux insuffisances de I'économie et de |la société.

SFG
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3

Gender Finance Hub

Cette ressource a été meéticuleusement congue pour permettre a la communauté
financiere de mieux comprendre les multiples défis liés a la promotion de 'égalité des
sexes, ainsi que les principes fondamentaux de l'investissement axé sur |'égalité des
sexes. Le tableau de bord offre une multitude d'informations inestimables, notamment
des informations compléetes sur la dynamique du genre, les fonds GLI et toute une série
d'autres ressources. Cet outil d'autonomisation est concu pour permettre aux
professionnels de la finance d'acquérir des connaissances pratiques et de s'engager de
maniére proactive et efficace dans ce domaine.

Le tableau de bord comprend

e Section ‘Données sur le genre' : offre des statistiques essentielles sur |'état actuel de
I'égalité des genres, tant en Suisse qu'au niveau mondial.

e Section ‘Fonds GL'I : comprend une base de données compléte englobant tous les
fonds GLI gérés ou domiciliés en Suisse.

e Section ‘Passez a l'action’ : présente des suggestions concretes adaptées aux
investisseurs, aux entreprises, aux décideurs politiques et aux autres parties
prenantes qui cherchent a intégrer une perspective de genre dans leurs sphéres
d'influence respectives.

e Section ‘Outils et conseils’ : fournit une vue d'ensemble des outils et conseils existants
relatifs a l'investissement dans une optique de genre.

e Section ‘Ressources’ : met a disposition des documents supplémentaires visant a
faciliter la transformation de l'intention en action au sein de votre cadre opérationnel.
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Peace Finance Hub

Développé en partenariat avec TrustWorks Global, cet outil interactif rassemble les
dernieres informations et ressources sur le financement de la paix. Il est concu pour
fournir aux professionnels de la finance des connaissances pratiques qui peuvent étre
utilisées pour mieux comprendre le concept de financement de la paix et pour
l'intégrer dans des stratégies de financement durable.

Chaque section fournit des informations précieuses sur des questions clés : Qu'est-ce
gue le financement de la paix ? Pourquoi est-il nécessaire d'investir pour la paix ? Ou
puis-je trouver plus d'informations et de conseils ? Qui sont les acteurs qui travaillent
actuellement sur ce sujet ? et, surtout, comment les institutions financiéres et les
entreprises peuvent-elles agir pour contribuer a la paix et a la stabilité ?

Le tableau de bord comprend:

e Une section introductive qui donne un apercu de ce qu'est le financement de la
paix, des risques associés aux conflits et a l'instabilité, et des éléments critiques que
les investisseurs doivent connaitre pour gérer les risques et, pour les investisseurs
qui veulent avoir un impact, pour s'engager dans des approches de consolidation
de la paix.

e Section ‘Outils et conseils’ : fournit une vue d'ensemble des outils et conseils
existants relatifs au financement de la paix et aux opérations commerciales
responsables dans les contextes fragiles et touchés par les conflits.

e Section ‘Acteurs pertinents’ : met en évidence les principaux acteurs travaillant
dans ce domaine.

e Section ‘Passer a l'action’ : démontre les opportunités qui existent pour les
investisseurs et les entreprises d'appliquer I'optique du financement de la paix.

Carte de I'écosystéme de la finance durable genevois

En 2019, SFG a développé une cartographie de I'écosystéme de la finance durable a
Geneéeve, mettant en évidence les principaux acteurs a Geneve et en Suisse romande.
L'écosysteme se développant au fil du temps, SFG a récemment mis a jour la carte
pour favoriser une plus grande collaboration entre les acteurs visant a combler le
déficit de financement relatif aux SDGs.

Cet outil interactif répertorie plus de 250 organisations travaillant a I'avancement de la
finance durable a Geneve et en Romandie. L'écosystéeme unigue de Geneve se
distingue par la diversité de ses acteurs. C'est un endroit idéal pour faire avancer la
finance durable et |la carte est un outil crucial pour encourager une communauté forte
et unie.

L'outil comprend:

e La carte : une visualisation qui peut étre utilisée pour trouver des institutions en
fonction de leur type d'organisation, de leur statut, de leurs activités, de leur
catégorie et de leur ville.

e La base de données de I'écosysteme : fournit la liste des organisations intégrées
dans la carte de |'écosystéme avec des informations détaillées sur chacune d'entre
elles.

e Section "A propos de la carte" : fournit des chiffres clés sur |'écosysteme de la

finance durable a Genéve. Page 14



PROJETS

En 2023, la Gender Lens Initiative pour la
Suisse a annoncé la création d'un
programme pilote d'ambassadeurs d'une
durée d'un an, de mai 2023 a mai 2024.

Programme ambassadeurs GLIS

Le programme des ambassadeurs GLIS a été mis a I'essai en 2023. Trois ambassadeurs
de Symbiotics et de Robeco ont participé a cette version pilote du programme qui
comprenait quatre composantes : la formation, I'évaluation, la définition d'actions et la
mise en ceuvre.

Aprés discussion et réflexion avec les ambassadeurs, SFG a décidé de repenser le
programme et d'en faire une formation en ligne accessible aux professionnels de la
finance dans toute la Suisse afin d'encourager une participation plus large et une plus
grande accessibilité.

Le GLIS vise a renforcer la contribution de la Suisse a I'objectif de développement
durable 5 (SDG 5) en préconisant des normes industrielles, en menant des études de
marché et en promouvant l'innovation financiere dans une optique de genre.

SFG
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Newsletter BRIDGE fomt ™

La Newsletter mensuelle de SFG offre un contenu de qualité : des mises a jour sur la
communauté, des articles pertinents liés a l'actualité de la finance durable, des
sections exclusivement consacrées au genre et a la paix, les derniéres informations sur
la réglementation en matiere de développement durable et une interview d'un leader
d'opinion ou d'un pionnier de la finance durable. Elle informe également la
communauté des événements importants a ne pas manquer.

Site Web et Newsletter Bilingue

En janvier 2023, notre site web et notre Newsletter ont été mis a disposition en
francais et en anglais. C'est notre fagon de rendre hommage a I'écosysteme
dynamique et diversifié de la finance durable qu'est Geneve !

Podcast de la semaine et Rapport de la semaine

Chague semaine, SFG partage un podcast et un rapport sur ses réseaux Ssociaux
soulignant les discussions actuelles dans le domaine de la finance durable afin de
tenir notre communauté informée des derniers développements.

SFG dans les médias

Cette année encore, SFG a bénéficié d'une couverture médiatique locale. Sandrine
Salerno, Marie-Laure Schaufelberger et Kali Taylor ont accordé de nombreuses
interviews. De plus, la conférence Building Bridges a généré un grand nombre
d'articles.

BRIDGE

NEWSLETTER - SEFTEMBER 2023/SEPTEMBRE 2023

J..] version [[-Jl'l'.'iJ se suil la version iJ"[J'l-JI'a'L‘l

OCur newsletter is armving in your inbox one day eanly fo accommodafe Thursd:
We wish you all a lovely day off for Jedne genevais!

Times, they are changing’. But are they really? And if 0, is this change ta
| with the desired intensity and pace? This is the question posed by the
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wer is clear: the current leg
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THE FUTURE OF WEALTH MANAGEMENT

IS INFINITE GROWTH POSSIBLE ON A FINITE PLANET?

Explore the future of wealth management through
insights from 14 global industry leaders.

rhls month's guest, Alexandre De Senarclens, takes up the question again
i be amended, giving a clear signal to institut

Learn moere about Prof. Danthine




SFG

De maniére constante, SFG a maintenu son plaidoyer en faveur de la finance durable, non
seulement au sein de ses propres événements, mais également au sein de divers forums
externes ou l'expertise de SFG s'est avérée pertinente et indispensable. En voici quelques

exemples.

Impact for Breakfast (Sept 6)

Kali Taylor, Community Manager, a participé a une
édition spéciale d'Impact for Breakfast a I''mpact
Hub sur le theéme de Building Bridges. Elle a
présenté les événements BB23 de SFG et a
expliqué comment SFG visait a mettre le
"'changement systémique" a I'ordre du jour.

Forum public de I'OMC (Sept 15)

SFG a tenu une session dans le cadre du Forum
public de [I'OMC sur Ila mobilisation du
financement durable par le biais de partenariats
public-privé. Le secteur financier peut jouer un
réle essentiel dans la transition en allouant des
capitaux la ou ils sont le plus nécessaires, qu'il
s'agisse de technologies durables ou de pays
émergents et en développement. Cette session
permet aux participants de mieux comprendre le
réle des services financiers et donne des exemples
concrets de la maniere dont il est possible de
mobiliser davantage de fonds.

SFG a la Semaine de la Paix (Oct 31)

Notre présidente, Marie-Laure Schaufelberger, a
animé une discussion lors de la semaine de la paix
a Geneéve le 31 octobre. La session était organisée
par le PNUD et s'est concentrée sur |'évolution des
responsabilités des entreprises du secteur de
I'énergie dans les zones touchées par les conflits.
Elle comprenait une discussion sur I'évolution de
la réglementation, par exemple les exigences
accrues en matiére de diligence raisonnable en
matiére de droits de I'homme prévues dans la
directive européenne sur la diligence raisonnable
en matiére de développement durable (CSDDD).

D'autres conférences ont eu lieu cette année:
e Genéve Macro Labs - 22 Mars
e Latimpacto - 17 Avril
e Formation des diplomates suisses - 4 Mai
e Accelerate 2030 - 3 Octobre Page 17



Merci a notre équipe dévouée pour son travail acharné, tout au long de lI'année.

Sandrine Salerno Kali Taylor
Directrice Community Manager

STAGIAIRES 2023

Olivier Clavet Edgar Saint-Hillier Mélissa Gros

SFG
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SFG

Nous tenons a remercier I'Etat et la Ville de Genéve, ainsi que la Fondation Genéve
Place Financiere pour leur soutien continu. Nous remercions également
chaleureusement nos partenaires institutionnels et nos membres, ainsi que toutes les
personnes qui nous témoignent leur confiance en tant que promoteur et accélérateur
de la finance durable a Genéve et au-dela.

REPUBLIQUE : 3 FONDATION
DE GENEVE GENEVE couen
PLACE "

T i Ehve FINANCIERE

Aprés trois années réussies a diriger SFG et a I'amener au niveau suivant, Sandrine
Salerno va relever de nouveaux défis. Nous sommes ravis d'annoncer que Kali Taylor a
accepté de devenir notre nouvelle directrice générale.

Sandrine a laissé une trace considérable au sein de Sustainable Finance Geneva. Son
expérience et son leadership nous ont permis d'augmenter le nombre de nos
membres et notre programmation, de mettre l'accent sur limpact social et
environmental positif, et de faire entrer Building Bridges dans une nouvelle étape.
Nous ne pourrions étre plus reconnaissants de son engagement et de sa passion, ainsi

gue de son service dévoué. Merci Sandrine!
| . RO =]

r
|
|
|
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